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DIRECCION NACIONAL DE IMPUESTOS:

I.- Mediante 1F-2023-50414762-APN-SSIP#MEC tramita una nota dirigida por representantes del Sindicato de
Obreros Maritimos Unidos a la Subsecretaria de Ingresos Publicos, en el marco “...de la conciliacion obligatoria
EX-2023-40981686-APN-DGD#MT (...) reclamando ser excluidos en la diferencia entre el valor de las horas
ordinarias y extraordinarias que se desarrollan a bordo de los buques en las tareas de navegacion y pesca...”;

“«

de alli que peticionen “...una opinion con respecto a un posible ACUERDO que firmariamos con las

cdmaras...”.

A continuacién, detallan que el acuerdo proyectado contemplaria lo siguiente:

“CALCULO DEDUCCION ESPECIAL PERSONAL EMBARCADO
DESAGREGAR POR PORCENTAJES DISTINTOS VALORES:

Con el objeto de valorizar en horas trabajadas las remuneraciones del “PROPORCIONAL POR
PRODUCCION?”, atento a las caracteristicas particulares, especificas y especiales de las tareas de trabajo y
procesamiento durante la navegacion, es necesario realizar el procedimiento para determinar los porcentajes
correspondientes a cada modalidad de las horas trabajadas, la resultante se aplicard en los salarios brutos que
perciben los trabajadores, para realizar las deducciones correspondientes.

Para realizar la valorizacion, una hora ordinaria equivaldrd a una hora normal, una hora extraordinaria en dias
hdbiles a 1,5 horas ordinarias y una hora extraordinaria en dias feriados, inhdbiles y fines de semana,
incluyendo los dias no laborales equivaldrd a 4 horas ordinarias.

El porcentaje de las horas extraordinarias (H.E.E.) son exentas del IG.

El porcentaje de las horas extras dias hdbiles (H.E.D.N.) NO ocasionan movimiento dentro de la escala



progresiva del primer pdrrafo del articulo 94 de la ley del impuesto” (los resaltados obran en el original).

I1.- En relacién con la cuestion planteada, corresponde advertir que la ley de impuesto a las ganancias, en el
primer parrafo del inciso x) de su articulo 26 exime a “...la diferencia entre el valor de las horas extras y el de
las horas ordinarias, que perciban los trabajadores en relacion de dependencia por los servicios prestados en
dias feriados, inhdbiles y durante los fines de semana, calculadas conforme la legislacion laboral
correspondiente.”.

Con relacién a ello, el primer parrafo del articulo 92 del decreto reglamentario de la ley del impuesto -
incorporado por el articulo 34 del Decreto N° 1.170/2018 al entonces Anexo del Decreto N° 1.344/98 (como
sexto articulo sin nimero a continuacién del articulo 42), reglamentario del texto ordenado en 1997 y sus
modificaciones de la ley del gravamen, cuya técnica empleada, a la fecha, no ha sufrido modificaciones-, aclara
que la dispensa objeto de andlisis involucra a la diferencia entre el valor de las horas extras y el de las horas
ordinarias trabajadas en determinados dias -feriados, inhdbiles y fines de semana, incluyendo los dias no
laborables y de descanso semanal-, y “...determinadas y calculadas conforme el convenio colectivo de trabajo
que resulte aplicable o, en su defecto...” la Ley de Contrato de Trabajo.

En lo que hace a las horas extras que no encuadren en la dispensa descripta precedentemente, el penultimo
parrafo del articulo 94 del texto legal del gravamen que nos ocupa sefiala que “Cuando la determinacion del
ingreso neto corresponda a horas extras obtenidas por trabajadores en relacion de dependencia, las sumas
resultantes de tal concepto, sin incluir las indicadas en el inciso x) del articulo 26, no se computardn a los fines
de modificar la escala establecida en el primer pdrrafo, por lo que tales emolumentos tributardn aplicando la
alicuota marginal correspondiente, previo a incorporar las horas extras.”.

En conclusion, respecto de la exencidn concerniente a las horas extras por los servicios prestados en dias feriados,
inhabiles y fines de semana, incluyendo los dias no laborables y de descanso semanal (cualquiera fuera el
horario), el beneficio alcanzado por la dispensa involucra al diferencial entre el valor de las horas ordinarias y el
importe de las horas extraordinarias o la denominacién que éstas tuvieran atento la particularidad de cada
Convenio Colectivo de Trabajo, toda vez que por la especificidad que atafie a las diferentes labores, el adicional a
percibir por fuera de la jornada habitual puede adquirir una denominacién diferente, sin que ello sea obstaculo
para que tanto estos -en la proporcién del diferencial atribuible a labores prestadas en los dias sefialados en primer
término- como las horas extraordinarias, queden amparados en la franquicia.

Ahora bien, los importes adicionales tanto en concepto de horas extraordinarias como de cualquier otro que, en
los términos reseflados supra, quede asimilado a aquellas -también en la proporcién que corresponda-, percibidos
fuera de la jornada laboral habitual, que no estuvieren exentos, si bien se incluyen dentro de la base imponible no
ocasionan movimiento alguno dentro del tramo de la escala progresiva del primer parrafo del articulo 94 de la ley
del impuesto.

En el entendimiento de que el rubro “Proporcional por produccién” a que tendrian derecho los trabajadores por la
realizacién de sus labores también retribuye, tal como lo manifiesta la misiva resefiada en el apartado I del
presente, a aquellas realizadas por fuera de su jornada laboral habitual, durante los dias de semana, fines de
semana, en dias feriados, inhdbiles, no laborables y de descanso semanal, correspondera brindarle al porcentaje
que finalmente se acuerda en la negociacion paritaria, el tratamiento concluido precedentemente:

- la parte correspondiente a los dias habiles: el diferencial estd gravado, sin que ocasione movimiento de tramo en
la escala progresiva; y



- aquella proporcién asignada a los dias de semana, fines de semana, en dias feriados, inhdbiles, no laborables y

de descanso semanal (independientemente de su horario): el diferencial estd exento.

III.- Con lo expuesto se elevan las actuaciones a la consideracion de esa Superioridad.
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